
GK'LARIN G Ö R E V E  ALIMINDA ARANACAK ŞARTLAR. 
(GKK Yönetmeliği ikinci Bölüm Md.6)

1. Türk vatandaşı olmak,

2. Askerlik hizmetini yapmış olmak,

3. 30 yaşından büyük olmamak (GGK’iar için 37 yaşından büyük olmamak), yeterli sayıda aday 
bulunmaması halinde 38 yaşını aşm am ış olmak (En küçük yaştan başlanarak değerlendirme 
yapılacaktır.),

4. Okuryazar olmak,

5. Kamu haklarından mahrum bulunmamak,

6. 5237 sayılı Türk Ceza Kanunu'nun 216'ıncı maddesinin 1 ’inci fıkrasında yazılı; halkın 
sosyal sınıf, ırk, din, mezhep veya bölge bakımından farklı özelliklere sahip bir kesimini, diğer 
bir kesimi aleyhine kin ve düşmanlığa alenen tahrik etme suçlarından mahkum olmamak,

7. Taksirli suçlar ve aşağıda sayılan suçlar dışında tecil edilmiş hükümler hariç olmak 
üzere, altı aydan fazla hapis vayahut affa uğramış olsa bile devletin şahsiyetine karşı işlenen 
suçlarla, zimmet, ihtilas, irtikap, rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, inancı kötüye 
kullanma, dolanlı iflas gibi yüz kızartıcı veya istimal ve istihlak kaçakçılığı hariç kaçakçılık, 
uyuşturucu almak ve satmak, suçtan karşılanan mal varlığı değerlerini aklama, resmi ihale ve
alım cahmlara focot Irorıctırma Hût/lût cırlorını arına wiirma eıırlarmHan rlrtlowi hi'iUi'imln

bulunmamak,

8. 3713 sayılı terörle mücadele Kanunundan sayılan terör suçlarına katılmamış ve bu 
konuda hüküm giymemiş olmak,

9. Kan dâvasına karışmamış ve ve bu konuda hüküm giymemiş olmak,

10. Hali hazında görevlendirileceği köyde en az (1) yıl ikamet ediyor olmak,

11. Görevini devamlı yapmasına engel olabilecek seviyede hastalığı, sakatlığı ve akıl 
hastalığı bulunmamak,

12. Siyasi parti üyesi olmamak,

13. Köy muhtarlığı ve ihtiyar heyeti üyeliği hariç mahalli idarelerin seçimle göreve gelen 
organlarında görevli olmamak.

Şartları dikkate alınacaktır.
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Ek-6

GK'LARIN M ÜR ACAATLAR IND A İS TE N E C E K  BELG ELER  
(GK Yönetmeliği İkinci Bölüm Md.8)

1. Güvenlik Korucusu olarak görevlendirilmek isteyenler, valilik veya kaymakamlığa bir 
dilekçeyle başvururlar.

2. Başvuru dilekçesine aşağıdaki belgeler eklenir:

(a) Nüfus hüviyet cüzdanının tasdikli bir örneği ve vukuatlı nüfus kayıt örneği.

(b) Diploma veya okuryazar olduğuna dair İl veya İlçe Milli Eğitim Müdürlüklerinden 
alınmış belge.

(c) Askerlik görevini yapmış olduğuna dair belge

(ç) Resmi kuruluşlardan alınmış, Güvenlik Koruculuğu yapmasına ve silah 
kullanmasına mani bir sağlık sorunu olmadığını gösterir, sağlık kurulu raporu. (Not: Tam 
teşekküllü hastanelerden alınacaktır)

(d) 6 adet vesikalık fotoğraf.

(e) Sabıka kaydı. (Not: Sabıka kaydı Arşiv kaydı ile birlikte istenecektir.)

(f) Görevlendirileceği köyde oturduğuna dair ikametgâh ilmühaberi.
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Ek-2

GK ALIMI MUHTEMEL FAALİYET TAKVİMİ

S.NO FAALİYETİN ADI TAHMİNİ TAMAMLANMA
SÜRESİ

1 İçişleri Bakanı Onayı ile illere tahsis edilen GK sayısının tespit edilmesi 10 Mayıs 2018

2 İl Jandarma Komutanının mevcut emniyet ve asayiş durumu ile terörle mücadele faaliyetleri dikkate alınarak ilçe bazında alınacak GK sayısının Valilik Oluruna arz edilmesi için İlçe 
Kaymakamlıkları ve İlçe J.Komutanlıkları ile değerlendirme çalışmasının yapılması 09-20 Temmuz 2018

3
İl Jandarma Komutanının mevcut emniyet ve asayiş durumu ile terörle mücadele faaliyetleri dikkate alınarak ilçe ve köy bazında alınacak GK sayısının Valilik Onayına teklif edilmek 
üzere arz edilmesi.

20-25 Temmuz 2018

4 İlçe J.K.Iıklarınının İlçe Mülki İdare Amirlerince mevcut kadronun köy bazında dağılımım yapılarak Valilik Oluruna sunulmak üzere İl J.K lığına gönderilmesi. 25-29 Temmuz 2018

5 Vali onayına sunulan köy bazında kadro dağılımlarının ilçelere yayımlanması. 30 Temmuz-03 Ağustos 
2018

6 İlçe Mülki İdare Amirlerince köylerde görevlendirilecek GK sayısını, aranacak nitelikleri ile diğer hususları, ilgili Köy Muhtarlığı aracılığıyla on (10) gün süre ile köydeki ilan vasıtalarıyla 
ilan edilerek, köy ihtiyar heyeti tarafından ilanın tutanak ile tespit edilmesi (İlçe J.K.Iıkları bu konuyu Kaymakalıklarta koordine edecektir) 03-13 Ağustos 2018

7 GK olmak isteyen adayların 2008/13105 sayılı GK Yönetmeliğinin 8'inci maddesinde istenen belgelerin hazırlanması. (Sağlık Raporu Dahil) 13-20 Ağustos 2018

8 Mülki Amirlikler adına İlçe J.K.Iıklarınca alınan müracaatların incelenmesi ve inceleme sonucunda yeterli görülenlerin göreve alınmada aranacak şartları taşıyıp taşımadıklarının tespit 
edilmesi.

27-29 Ağustos 2018

9
Mülki Amirliklerce belirlenen komisyon tarafından adayların Fiziki Yeterlilik Testine tabi tutulması (J.Gn.K.lığının göndermiş olduğu GK Temini Başvuru Kılavuzundaki yaş katogorısıne 
göre barajı geçenler Fiziki Yeterlilik Testini geçmiş sayılacaklardır.) 29-31 Ağustos 2018

10
ilçe J Komutanlıklarınca yapılan araştırma sonucunda göreve alınacak müracaatçılara ait evrakların incelenmesi neticesinde adaylık için gerekli şartları taşıyan, mülakat sınavını ve 
Fiziki Yeterlilik Testini geçen adayların Kaymakamlık Makamına sunulması. 03-04 Eylül 2018

11 Kaymakamlık Onayını müteakip, il J.K.lığı tarafından göreve alınacak adayların müracaatianna ait evrakların, kanaat ve gerekçeleriyle birlikte Valilik Onayına sunulması 05-06 Eylül 2018

12 ilçedeki Müfei Amirliklerinin İlçe J.K.lığı vasıtasıyla görevlendirme işleminin GK'ya ve ilgili Köy Muhtarlığına tebliğ edilmesi 06-07 Eylül 2018

13
Valilik Onayı ile görevlendirme işlemi tamamlanan Güvenlik Korucularına ait evrakların il J.K.lığı aracılığı ile ilçe J.K.Itklarına intikal ettirilmesi ve her bir GK için altı (6) bölüm halinde 
ayrı ayn şahsi dosyaların açılması. 07-08 Eylül 2018

14 Hazırlayıcı Zorunlu Eğitim için GK'lara silah, mühimmat, teçhizat, giyecek, gibi malzemelerin zimmetle teslim edilmesi 08-10 EytOl 2018

15 Göreve başlatılan GK'ların iki Haftalık Hazırlayıcı Zorunlu Eğitime tabi tutulması. 10-24 Eylül 2018

16 Yaptırılan eğitim sonucunda her GK için "GK Hazırlayıcı Zorunlu Eğitim Sonuç Raporumnun hazırlanması 24-26 Eylül 2018

17 Hazırlayıcı Zorunlu Eğitimde başarısız olan GK'ların Eğitim Sonuç Raporu ile birlikte görevlerine son verilmesi için Valilik Olurunun alınması 26-28 Eylül 2018

18 Hazırlayıcı Zorunlu Eğitimde başarısız olanların yerine alınacak GKlar için aynı sürecin yeniden başlatılması 01 Ekim 2018
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KOZLUK KAYMAKAMLIĞI GÜVENLİK KORUCUSU ALIMI İLANI

Kozluk Kaymakamlık Makamından duyurudur.

Kozluk ilçesi mülki sınırları içinde Akçalı , Alıçlı , Armutlu , Geçitaltı , 
Tosunpınar , Yazılı , Yenidoğan Ase , Akçakışla , Beşkonak , Beybağı , Güllüce , 
Taşlık , Uzunyazı , Samanyolu , İnişli Köyleri ile Uzunyazı köyü Uğurlu mezrasında 
azalan GK sayılarının takviye edilmesi maksadıyla toplam 40 (Kırk) Güvenlik 
Korucusu alımı yapılacaktır.

istekliler, Kozluk ilçe Kaymakamlığı Resmi Internet Sitesinden (www. 
Kozluk.gov.tr) , Kozluk Kaymakamlığı Yazı işleri Müdürlüğünden ya da Kozluk İlçe 
Jandarma Komutanlığından temin edecekleri Güvenlik Korucusu Alımı Başvuru 
Kılavuzunda belirtilen şartları taşımaları halinde müracaat edebileceklerdir.

İsteklilere ilanen Duyurulur.


